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                                                    KẾ HOẠCH

THỰC HIỆN  NHIỆM VỤ NĂM HỌC 2016 – 2017
Thực hiện Chỉ thị số 3031/CT-BGDĐT ngày 26/8/2016 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo (GDĐT) về nhiệm vụ trọng tâm của GDPT năm học 2016-2017; công văn số 4235/BGDĐT-GDTrH ngày 01/9/2016 về việc hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ GDTrH năm học 2016-2017, công văn số 3337/SGDĐT-GDTrH ngày 06/9/2016 về việc hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ GDTrH năm học 2016-2017 của Sở GDĐT Hà Nội, căn cứ  thông báo kết luận số 215-TB/QU  ngày 19/8/2016 thông báo kết luận của thường trực  của Quận uỷ Long Biên về một số nhiệm vụ trọng tâm của ngành GD&ĐT năm học 2016-2017; Công văn số 118/HD-PGD&ĐT ngày 12 tháng 09 năm 2016 của Phòng GD&ĐT quận Long  Biên Hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ cấp THCS năm học 2016 – 2017; C¨n cø vµo t×nh h×nh thùc tÕ nhµ tr­êng, trường THCS Giang Biên xây dựng  kế hoạch  thùc hiÖn nhiÖm vô n¨m häc 2016 - 2017 nh­ sau:

A. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU

I. Mục đích:

Kế hoạch thể hiện tổng thể các nhiệm vụ, công việc của nhà trường  trong năm học 2016- 2017; là căn cứ để điều hành công việc trong nhà trường; để nhà trường  trường thực hiện thắng lợi các nhiệm vụ của năm học.

Tạo sự chuyển biến mới trong công tác quản lí và nâng cao chất lượng giáo dục. Thực hiện nghiêm túc các nhiệm vụ, nội dung kế hoạch, chỉ tiêu  đã đề ra của năm học.

Các nội dung công việc rõ ràng; rõ người chủ trì và các bộ phận phối hợp và rõ thời gian thực hiện. 
 II. Yêu cầu:


Từ kế hoạch xây dựng, nhà trường thực hiện nghiêm túc, đầy đủ các nhiệm vụ năm học đề ra. Nhiệm vụ thực hiện phù hợp với thực tế nhà trường.

1. Tăng cường nền nếp, kỷ cương và chất lượng, hiệu quả công tác. Chú trọng giáo dục đạo đức, lối sống, kỹ năng sống, ý thức trách nhiệm  của công dân đối với xã hội, cộng đồng của học sinh, rèn luyện phẩm chất chính trị, đạo đức của CBQL, GV, NV, HS.

 2. Nâng cao năng lực đội ngũ cán bộ quản lý và giáo viên. Tập trung đổi mới phong cách, nâng cao hiệu quả quản lí  

3. Thực hiện thường xuyên, hiệu quả các phương pháp, hình thức và kĩ thuật dạy học tích cực; đổi mới nội dung, phương thức đánh giá HS phù hợp với các phương pháp và kĩ thuật dạy học tích cực nhằm phát huy tính tích cực, chủ động, sáng tạo và rèn luyện phương pháp tự học của HS; tăng cường kĩ năng thực hành, vận dụng kiến thức, kĩ năng vào giải quyết các vấn đề thực tiễn; đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin và truyền thông trong dạy học.
4. Tích cực đổi mới nội dung, phương thức tổ chức hoạt động giáo dục hướng nghiệp trong nhà trường, phân luồng học sinh sau THCS. Đổi mới quản lí trong việc ứng dụng CNTT quản lí điểm của HS, nhất là sử dụng Sổ điểm điện tử. Có kế hoạch xây dựng trường chuẩn Quốc gia, gắn với nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện.
5. Tập trung phát triển đội ngũ GV, CBQL giáo dục về năng lực xây dựng và thực hiện kế hoạch giáo dục nhà trường theo định hướng phát triển năng lực HS; năng lực đổi mới phương pháp dạy học, kiểm tra đánh giá, tổ chức các hoạt động trải nghiệm sáng tạo; đổi mới sinh hoạt chuyên môn; âng cao năng lực của giáo viên chủ nhiệm lớp, của tổ chức Đoàn, Hội, Đội, gia đình và cộng đồng trong việc quản lí, phối hợp giáo dục toàn diện cho HS.
6. Tiếp tục duy trì  tốt chất lượng PCGD; đa dạng hóa phương thức học tập. Tăng cường CSVC, kiện toàn đội ngũ giáo viên. Đảm bảo thực hiện nghiêm túc các quy định về quản lý, quan tâm chỉ đạo, quản lý chất lượng dạy học ở các trường có yếu tố nước ngoài.
7. Tiếp tục tham mưu cho UBND thực hiện đổi mới cơ chế tài chính giáo dục, sử dụng và quản lý có hiệu quả các nguồn đầu tư cho giáo dục kết hợp với đẩy mạnh công tác xã hội hóa giáo dục. Đẩy mạnh xây dựng thư viện trường học xuất sắc cấp thành phố, duy hiệu quả thư viện trường học tiến tiến. Chỉ đạo tổ chức rà soát, mua sắm bổ sung sách, thiết bị dạy học, sử dụng tối đa và có hiệu quả các đồ dùng, thiết bị hiện có; đồng thời phát động phong trào tự làm ĐDDH.
8. Tuyệt đối chấp hành các qui định về quản lý dạy thêm, học thêm; thu chi tài chính do các cấp quản lý qui định. 
B. NHIỆM VỤ CỤ THỂ:
I. Công tác duy trì sĩ số- phổ cập giáo dục
1) Chỉ tiêu phấn đấu:

-  100% trẻ trong độ tuổi được huy động đến trường, không có học sinh bỏ học.
- Giữ vững chỉ tiêu : đạt PCGD  THCS mức độ 2
 2) Biện pháp thực hiện
- Quan tâm giúp đỡ học sinh nghèo, học sinh trong diện chính sách, học sinh có hoàn cảnh khó khăn để các em yên tâm và học tập tốt. Không để học sinh bỏ học vì hoàn cảnh khó khăn. 

- Nhà trường, lớp quan tâm ủng hộ SGK, đồ dùng học tập, quà nhân dịp khai giảng, tết trung thu, tết nguyên đán.

- Thùc hiÖn nghiªm tóc cã hiÖu qu¶ c«ng t¸c tuyÓn sinh. T¨ng c­êng phối hợp với các ban ngành đoàn thể, tæ d©n phè trªn ®Þa bµn lµm tèt c«ng t¸c tuyÓn sinh ®Çu n¨m; tích cực tuyên truyền vận động học sinh có hoàn cảnh khó khăn ra lớp. Chú trọng đến đối tượng học sinh cá biệt, học sinh chậm tiến, giúp đỡ chăm lo đến học sinh nghèo. Mỗi thầy cô nhận đỡ đầu 1 học sinh thuộc đối tượng trên. Thực hiện tốt chính sách miễn giảm.

 - Tăng cường quản lý sĩ số hàng ngày để phát hiện và ngăn chặn hiện tượng học sinh bỏ giờ, trốn tiết.

 - Chó träng xây dựng tường học thân thiện- học sinh tích cực; Tăng cường các hoạt động ngoài giờ lên lớp, tạo một sân chơi lành mạnh, giáo dục các em lòng yêu trường yêu lớp
 II. Công tác giáo dục đạo đức; pháp luật

 1) Chỉ tiêu phấn đấu
- Về hạnh kiểm HS:

	
	Tốt
	Khá
	TB
	Yếu

	SL
	 330/360
	30/360
	0
	0

	%
	91,7%
	8,3%
	0%
	0%


- 100% Đoàn viên, đội viên xếp loại : rèn luyện đội viên tốt

- Trường học thân thiện, học sinh tích cực, trường học Sáng – xanh – sạch – đẹp an toàn;  xếp loại  Tốt

2) Biện pháp thực hiện :
- Triển khai giảng dạy hiệu quả bộ tài liệu “Giáo dục nếp sống thanh lịch, văn minh” cho học sinh Hà Nội, các chuyên đề giáo dục giới tính, giáo dục ATGT.

- Thực hiện nghiêm túc quy trình đánh giá, xếp loại hạnh kiểm học sinh theo thông tư 58/2011/TT-BGDĐT của Bộ GD&ĐT, bảo đảm chính xác, công bằng và khách quan.
- Tăng cường các hoạt động giáo dục ngoài giờ chính khóa, giáo dục kỹ năng sống. Thực hiện tốt các chủ điểm hàng tháng qua các hoạt động NGLL. Thực hiện có hiệu quả các chuyên đề tổ chức vào giờ chào cờ 

- Đối với công tác chủ nhiệm:

Kế hoạch công tác chủ nhiệm lớp bám sát nhiệm vụ năm học. Tổ chức các tiết sinh hoạt lớp theo định hướng phát triển năng lực, phẩm chất học sinh và  cần đủ các nội dung (sơ kết công tác tuần, triển khai sinh hoạt lớp theo chủ đề, hướng dẫn chuẩn bị nội dung sinh hoạt tuần sau). Quan tâm rèn nề nếp tự quản cho học sinh trong lớp. Phối hợp tốt với TPT, CMHS trong trong tác giáo dục đạo đức, pháp luật cho học sinh. Cần quan tâm trao đổi thông tin hai chiều với phụ huynh học sinh ít nhất 2lần/tháng/1HS. Đối với với các học sinh đặc biệt cần quan tâm thường xuyên. Sử dụng khai thác Sổ LLĐT hiệu quả

III. Hoạt động Dạy và học:

1) Chỉ tiêu phấn đấu

a. Giáo viên:


 Tổng số GV trực tiếp giảng dạy : 21
 - Về chất lượng giảng dạy:  100% giáo viên thực hiện tốt quy chế chuyên môn và đạt chỉ tiêu văn hóa, Dạy đủ số môn, số tiết theo quy định; từ 17 đ/c = 80% đạt lao động tiên tiến trở lên.
 - Về Hồ sơ qui chế chuyên môn: 
+ Xếp loại Tốt : 12

+ Xếp loại Khá : 9
 - SKKN: 100% cấp trường,  cấp quận: 5
 - GV Tiên tiến cấp trường :

	
	HT XSNV
	HT TNV
	HTNV
	Không HTNV

	SL
	5
	14
	2
	0

	%
	23,8
	66.7
	9,5
	0


- GVG cấp Quận : 3       GVG cấp TP : 0
 b. Về học sinh: Tổng số HS được xếp loại:  360/360 HS. Trong đó:
* Chỉ tiêu về phát triển phẩm chất, năng lực cho HS:

- 50 % học sinh hình thành 3 phẩm chất 4 nhóm năng lực, bước đầu học sinh đã có hành vi thể hiện các phẩm chất và nhóm năng lực trên
* Chất lượng đại trà :


- Về học lực :
	
	Giỏi
	Khá
	TB
	Yếu
	Kém

	SL
	180
	126
	43
	11
	

	%
	50
	35
	12
	3
	0


                       Phấn đấu không có học sinh lưu ban.
* HSG cấp Quận và Thành phố :

	Cấp
	Văn hóa
	TDTT

	Cấp Quận
	5 HS
	5 HS

	Cấp Thành phố
	0  HS
	0 HS


    
 * Tỉ lệ Tốt nghiệp THCS : 100% 

* Thi Nghề khối 9: Tổng số HS : 63 

	
	Giỏi
	Khá
	TB

	SL
	56
	4
	3

	%
	89
	6,3
	4,7



 - Thi đỗ vào THPT công lập:  75%. Điểm TB 2 môn Văn, Toán: 13,2

(Văn: 6,7 ; Toán : 6,5).
   2) Giải pháp thực hiện :


a. Thực hiện kế hoạch giáo dục :


-Thực hiện nghiêm túc kế hoạch dạy học đã được PGD phê duyệt.  Đảm bảo dạy đủ số môn, số tiết theo quy định.  
- Tăng cường tiếng anh liên kết với 100% giáo viên nước ngoài

b. Thực hiện phương pháp đổi mới dạy học và kiểm tra đánh giá:
* Đổi mới phương pháp dạy học:
Tổ chức dạy học phân hoá theo đối tượng học sinh. Tăng cường kiểm tra việc soạn giáo án, thiết kế bài giảng theo hướng tổ chức các hoạt động cho học sinh . Thực hiện phương pháp “Bàn tay nặn bột” ở các môn Lý, Hóa, Sinh và động viên các môn khác. Tích cực đổi mới phương pháp dạy học qua việc dự giờ, dự và dạy chuyên đề,  hội giảng các cấp. 
* Đổi mới hình thức tổ chức dạy học:

Ngoài các hình thức tổ chức dạy học truyền thống, đưa dần vào các tiết học các hình thức tổ chức dạy học mới như hoạt động nhóm, một phần trường học VNEN. 

+ Trước tiên thể hiện ở các tiết chuyên đề, tiết hội giảng, tiết thi GVG
+  Mỗi  đ/c  giáo viên dạy 1 tiết/ 1 học kỳ theo mô hình trường học mới
* Đổi mới kiếm tra đánh giá: 

Thực hiện ra đề kiểm tra đúng kỹ thuật. Giáo viên phải công khai biểu điểm chấm bài 1 tiết trở lên. 
Đánh giá học sinh trung thực chính xác

c. Nâng cao chất lượng giáo dục :
-Thực hiện phân công, quy định rõ trách nhiệm của BGH, tổ trưởng chuyên môn, giáo viên. 

        - Tổ chức hiệu quả SHCM theo hướng nghiên cứu bài học.

- Nâng cao chất lượng và hiệu quả sử dụng đồ dùng dạy học, tăng cường sử dụng công nghệ thông tin, giáo án điện tử, khai thác hiệu quả các phòng thí nghiệm, phòng học bộ môn, tránh hình thức.

 
  - Tăng cường kiểm tra nội bộ trường học. Chú trọng nâng cao hoạt động thư viện và duy trì thường xuyên.

- Đặc biệt, tích cực quan tâm giảng dạy cho học sinh lớp 9 các môn văn và toán. Chú trọng công tác bồi dưỡng học sinh giỏi, phân công rõ người bồi dưỡng và thời gian thực hiện

  
 - Tạo điều kiện để học sinh tham gia tốt các cuộc thi Olimpic  tiếng anh, tin học, giải toán qua Internet.
           - Tổ chức dạy thêm học thêm đúng hướng dẫn
 - Đẩy mạnh hơn nữa việc viết và áp dụng SKKN

 
 - Tăng cường hơn nữa các biện pháp giáo dục ý thức tự giác học tập của học sinh, phối hợp giữa nhà trường và cha mẹ học sinh trong việc kiểm tra, giám sát, tạo điều kiện cho con học tập ở nhà.

- Phối hợp tốt mối quan hệ giữa nhà trường, gia đình và xã hội góp phần nâng cao giáo dục toàn diện học sinh.
IV. Công tác giáo dục Văn -  Thể - Mỹ, Y tế học đường

1) Chỉ tiêu phấn đấu :
- Vận động 100% học sinh mua bảo hiểm ytế, 100% được khám và theo dõi sức khỏe hàng ngày
- 100% học sinh xếp loại đạt các môn TD, MT, AN
2) Giải pháp thực hiện :
- Đổi mới các chuyên đề, hoạt động NGLL, tổ chức tốt các trò chơi dân gian trong các hoạt động tập thể.

- Duy trì tốt chất lượng giáo dục thể chất: dạy 2tiết/tuần. Phát huy hiệu quả nhà thể chất và các trang bị thể dục.

- Tham gia tốt các giải báo Hà Nội mới, Hội khỏe Phù Đổng và hoạt động TDTT các cấp.
- Tham gia tốt các hoạt động văn nghệ, TDTT, hoạt động tập thể do trường và các cấp tổ chức tổ chức
  - Làm tốt công tác vận động học sinh mua bảo hiểm y tế, nâng cao trách nhiệm của cán bộ y tế để theo dõi và chăm sóc sức khỏe giáo viên, học sinh hàng ngày.

 - Trường duy trì có đủ nước uống tinh khiết cho học sinh, thường xuyên giáo dục ý thức vệ sinh an toàn thực phẩm, phòng chống dịch bệnh, phòng chống tai nạn thương tích…
V. Giáo dục Lao động và hướng nghiệp

1) Chỉ tiêu phấn đấu

 - 100% HS khối 8 học nghề Tin.  100% HS khối 9 thi nghề phổ thông. Trong đó, tỉ lệ đỗ Nghề đạt như sau :

* Thi Nghề khối 9: Tổng số HS : 63 

	
	Giỏi
	Khá
	TB

	SL
	56
	4
	3

	%
	89
	6,3
	4,7


- 100% HS Khối 9 học hướng nghiệp theo chương trình chính khóa.

- Bồi dưỡng HS thi HSG cấp Quận, cấp Thành phố : môn làm vườn
-100% các lớp có công trình măng non, hoàn thành kế hoạch lao động thường kỳ và đảm bảo vệ sinh sạch sẽ lớp học thường xuyên
2) Giải  pháp thực hiện:

 - Đảm bảo đủ điều kiện về cơ sở vật chất: phòng máy tính, ... để học sinh được học tập đạt tiêu chuẩn quy định.

  - Tích cực phổ biến, tuyên truyền cho học sinh và phụ huynh hiểu được tính tích cực của việc học nghề phổ thông với hướng nghiệp nhằm tạo điều kiện thuận lợi cho học sinh học tập. Đảm bảo dạy nghề đúng đủ chương trình, đảm bảo chất lượng học nghề.

  - Phân công lao động trực tuần hàng tuần. Giám sát công việc của lao công.

  - Phân công cụ thể công trình măng non cho các lớp. TPT có kiểm tra, tổng kết công tác chăm sóc công trình măng non,  khen chê sau mỗi đợt thi đua.

   - Giáo dục cho học sinh ý thức bảo vệ của công, tiết kiệm điện, nước, ý thức bảo vệ môi trường đưa các nội dung trên vào tiêu chuẩn xét thi đua thường xuyên, hoàn thành kế hoạch lao động thường kỳ và đảm bảo vệ sinh sạch sẽ lớp học thường xuyên
  - Bồi dưỡng HS thi HSG cấp Quận, cấp Thành phố : môn làm vườn
VI. Công tác kiểm định chất lượng giáo dục

1. Chỉ tiêu: -  29/36  tiêu chí đạt. chiếm tỷ lệ  80%


- 7/36 tiêu chí chưa đạt chiếm tỷ lệ 20% ( nêu rõ tiêu chí chưa đạt)
	Tiêu chuẩn
	Tiêu chí
	Nội dung

	1
	7
	Lưu trữ đầy đủ, khoa học hồ sơ, văn bản theo quy định của Luật Lưu trữ

	3
	3
	Khối phòng, trang thiết bị văn phòng phục vụ công tác quản lý, dạy và học theo quy định của Điều lệ trường trung học.

	4
	3
	Nhà trường phối hợp với các tổ chức đoàn thể của địa phương, huy động sự tham gia của cộng đồng để giáo dục truyền thống lịch sử, văn hóa dân tộc cho học sinh và thực hiện mục tiêu, kế hoạch giáo dục

	5
	3
	Thực hiện nhiệm vụ phổ cập giáo dục của địa phương

	
	5
	 Thực hiện nội dung giáo dục địa phương theo quy định của Bộ Giáo dục và Đào tạo

	
	6
	Tổ chức các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể thao, khuyến khích sự tham gia chủ động, tự giác của học sinh

	
	8
	Học sinh tham gia giữ gìn vệ sinh môi trường lớp học, nhà trường


b. Giải pháp thực hiện:

- Thành lập Ban chỉ đạo, xây dựng kế hoạch và triển khai thực hiện đúng lịch.

-Tuyên truyền và tạo điều kiện để CB- GV - NV thực hiện đúng chức trách nhiệm vụ được  giao

- Tích cực mua sắm đồ dùng dạy học, trang thiết bị. Bổ  sung sách tham khảo cho giáo viên, củng cố hoạt động của thư viện hiệu quả.

-  Tăng cường kiểm tra, quản lý tốt cơ sở vật chất, các trang thiết bị được cấp. Phân rõ người bảo quản thực hiện có hồ sơ theo dõi chặt chẽ, thường xuyên
VII. Công tác khai thác sử dụng Cơ sở vật chất, tiếp tục duy trì trường chuẩn Quốc gia :

1) Chỉ tiêu:

- 19/21 GV =  90% giáo viên sử dụng thành thạo máy vi tính, có thể soạn giảng.

- 100% các tiết Hội giảng, chuyên đề, các tiết dự thi phải được thực hiện trên máy Projecto và có khai thác nguồn học liệu mở, ứng dụng các phần mền CNTT.
- Khai thác và sử dụng phần mền QLHS và sổ liên lạc điện tử.

- Đảm bảo 5 tiêu chuẩn của trường chuẩn quốc gia….
2) Giải pháp thực hiện:

- Sử dụng hiệu quả nguồn kinh phí ngân sách Nhà nước kết hợp với các nguồn huy động hợp pháp khác từ công tác xã hội hóa giáo dục để tăng cường cơ sở vật chất, xây dựng thư viện, vườn trường. 
- Triển khai hiệu quả 1 phần trường học điện tử và cổng thông tin điện tử
- Quan tâm đầu tư các điều kiện và tận dụng tối đa cơ sở vật chất nhà trường để tổ chức dạy học 2 buổi/ngày, 
- Tiếp tục triển khai, nâng cấp việc kết nối Internet trong nhà trường. Tích cực ứng dụng công nghệ thông tin trong công tác quản lý nhân sự, quản lý chuyên môn, quản lý kết quả học tập và rèn luyện của học sinh, quản lý thư viện trường học..., đảm bảo hoạt động có hiệu quả.
- Tham mưu cho UBND quận, phường tiếp tục đầu tư nguồn duy trì trường chuẩn quốc gia 
VIII. Công tác thực hiện «Nếp sống văn minh đô thị  và vệ sinh ATTP».

1) Chỉ tiêu : 

 Phấn đấu trường đạt  95 điểm về công tác thực hiện «  Nếp sống văn minh đô thị và ATTP »
   2) Giải pháp thực hiện:

+ Thực hiện giáo dục lồng ghépVMTL với các môn học. Giảng dạy hiệu quả bộ tài liệu ‘Giáo dục nếp sống thanh lịch văn minh của người Hà Nội’
+ Xây dựng đội sao đỏ tự quản theo dõi thi đua, các nền nếp kỉ luật của học sinh để từ đó đánh giá xếp loại học sinh và các lớp công bằng, khách quan

+ Thường xuyên tổ chức phổ biến giáo dục pháp luật, phòng chống tai nạn thương tích, thực hiện phong trào thi đua xây dựng “Trường học thân thiện, học sinh tích cực”, giữ gìn vệ sinh văn minh đô thị, thực hiện nội dung hoạt động ngoài giờ lên lớp theo đúng kế hoạch đề ra, thực hiện đổi mới nội dung sinh hoạt đầu tuần, sinh hoạt lớp, tổ chức chuyên đề. 

+ Tổ chức cho học sinh học tập nội qui, qui định từ đầu năm học

+ Phát động các đợt thi đua trong năm có sơ kết đánh giá theo đợt

+ Tổ chức sinh hoạt tập thể hàng tuần, hàng tháng thông qua tiết sinh hoạt và HĐNGLL theo chủ điểm

+ Kết hợp chặt chẽ với cha mẹ HS. Trao đổi về việc Giáo dục nếp sống thanh lịch văn minh cho học sinh với CMHS, thông báo thường xuyên kết quả học tập, rèn luyện thông qua sổ liên lạc, gặp mặt trực tiếp
IX. Công tác quản lý và thi đua khen thưởng

 1) Chỉ tiêu : 
a. Cán bộ quản lý : 1 HTTNV, 1 CSTĐCCS
b. Thi đua khen thưởng :
  +  Chi bộ trong sạch vững mạnh
 
  + Trường Tiên tiến cấp Quận

    
  + Công đoàn mạnh cấp Quận.

             +  Liên đội vững mạnh cấp Quận.

2) Giải pháp thực hiện:
  - Thực hiện đánh giá đội ngũ theo chuẩn hiệu trưởng và chuẩn nghề nghiệp giáo viên.

  - Phân công trách nhiệm rõ ràng trong Ban giám hiệu, giáo viên, nhân viên và các tổ chức đoàn thể theo điều lệ trường phổ thông.

   - Tiếp tục thực hiện thông tư 09/ của Bộ giáo dục về quy chế thực hiện công khai trong nhà trường.

   - Chăm lo đời sống, đảm bảo tốt quyền lợi, chế độ cho cán bộ giáo viên và học sinh.

   - Thực hiện tốt quy chế dân chủ, tăng cường các biện pháp kiểm tra, giám  sát nhằm xây dựng nề nếp, kỉ cương hiệu quả cao.

   - Xây dựng nhà trường: đoàn kết, nhất trí, mọi người đều có trách nhiệm trước tập thể.
IX. Lộ trình thực hiện (Biểu tiến độ kèm theo- Biểu 1) 
C. TỔ CHỨC THỰC HIỆN:
          1. Phân công cụ thể  từng nhiệm vụ năm học cho người, nhóm người thực hiện một cách rõ ràng ( Có biểu kèm theo- biểu 2)  
2. Đối với Ban Giám hiệu: Quát triệt đến cán bộ, giáo viên, nhân viên nhiệm vụ trọng tâm của nhà trường, thực hiện tốt nhiệm vụ năm học 2016-2017.

3. Đối với các đoàn thể: Phối hợp với Ban Giám hiệu đôn đốc, nhắc nhở CB,GV, NV thực hiện tốt kế hoạch.

4. Đối với giáo viên, nhân viên nhà trường: Nghiêm túc thực hiện kế hoạch năm học, hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao.

Nơi nhận:

    - Phòng GD&ĐT (để báo cáo)                                         HIỆU TRƯỞNG
    - Tổ nhóm CM (để thực hiện)

    - Lưu VP (02).
                                                                                    Dương Thị Tám

Biểu 1:              BIỂU TIẾN ĐỘ THỰC HIỆN KẾ HOẠCH

( Kèm theo Kế hoạch số:      /KH- THCSGB  ngày   tháng     năm 2016 của trường THCS Giang Biên.)
	Tháng
	TT
	Nội dung công việc
	Thời gian

 hoàn thành
	Cá nhân/ bộ phận 

thực hiện
	LĐ

 phụ  trách

	8
	1
	Phân công chuyên môn, thống nhất xếp TKB
	1/8/2016
	TTCM , các tổ CM
	HP

	
	2
	Chuẩn bị CSVC ( Lớp học,...) cho hoạt động dạy và học 
	10/8/2016
	Tổ bảo vệ, NV ĐDDH
	HT

	
	3
	Hoàn thành biên chế lớp học
	13/08/2016
	GVCN, HP
	HT

	
	4
	Học chính khóa theo TKB
	 từ 15/8/2016
	Toàn thể CB,GV, NV,HS
	HP

	
	5
	Xếp sắp, chuẩn bị phòng ĐDDH, phòng chức năng, thư viện
	15/8/2016
	đ/c Lan, Hiển, các GVBM
	HP

	
	6
	 Tổng kết năm học và triển khai nhiệm vụ năm học mới. Phổ biến quy chế chuyên môn
	25/8/2016
	BGH, CTCĐ
	HT

	
	7
	Xây dựng kế hoạch tổ chức lễ khai giảng năm học 2016-2017
	25/08/2016
	TPT, BGH
	HT

	
	8
	Tổ chức giải chạy báo Hà nội mới cấp trường
	30/8/2016
	Hiệp, GVCN 8,9, BTC
	HT

	
	9
	Xây dựng chương trình giáo dục thanh lịch văn minh
	28/08/2016
	TPT
	HT

	
	10
	Luyện tập văn nghệ chào mừng  70 năm CM tháng 8 và quốc khánh 2/9. 
	17/8/2016
	GV nhạc, TPT, HS
	HP

	9
	1
	Tổ chức tuần sinh hoạt tập thể đầu năm học
	Tuần1 tháng 9
	TPT, GVCN
	HP

	
	2
	Tổ chức lễ khai giảng năm học mới và dạy tiết học đầu tiên sau khai giảng
	05/09/2016
	TPT,GVCN
	HT

	
	3
	Phát động tháng an toàn giao thông, kí cam kết phòng chống ma túy, phòng chống tội phạm.... và thực hiện năm trật tự văn minh đô thị.
	12/09/2016
	TPT,GVCN
	HT

	
	4
	Nộp các kế hoạch dạy học chính khóa, tự chọn, 2 buổi/ngày, dạy nghề, hướng nghiệp, phân công nhiệm vụ cán bộ giáo viên, nhân viên....
	8/09/2016
	TTCM
	HP

	
	5
	Phân công thực hiện chuyên đề HKI
	9/9/2016
	Tổ CM
	HP

	
	6
	Họp CMHS
	24/9/2016
	GVCN
	BGH

	
	7
	Thực hiện đề án dân số: khảo sát trên HS 
	16/9/2016
	GVCN, nhân viên y tế
	HT

	
	8
	Tuyên truyền ATGT
	19/9/và 26/9/2016
	Lớp 9A, TPT, CA quận
	HT

	
	9
	Kiểm tra PCCC 
	24/9/2016
	Bảo vệ, H.Anh
	HT

	
	10
	Thi  GVG giảng dạy bộ tài liệu“ GD nếp sống TLVM” cấp quận 
	20/9/2016
	Ngọc, nhóm chủ nhiệm
	HP

	
	11
	Thống nhất phương Án thu chi năm học 2015-2016
	24/9/2016
	GVCN, CMHS
	HT

	
	12
	Kiểm tra báo cáo công tác bảo trì CSVC 
	21/9/2016
	Bảo vệ, Sơn, Lan ĐD H.Anh
	HT

	
	13
	Dự thảo xây dựng kế hoạch thực hiện nhiệm vụ  năm học và duyệt
	29/9/2016
	HT, CTCĐ
	HT

	10
	1
	Xây dựng kế hoạch thực hiện chuyên đề, hội giảng, phổ biến về dạy học theo chủ đề tích hợp liên môn, SHCM theo hường NCBH và trường học kết nối
	2/10/2016
	TTCM
	HP

	
	2
	Dạy CĐ cấp quận mô Địa 
	3/10/2016
	Yến, tổ TN
	HP

	
	3
	Phát động thi đua chào mừng ngày 20/11 trong giáo viên và HS
	19/10/2016
	TPT, CTCĐ
	HT

	
	4
	Tổ chức Hội nghị cán bộ, viên chức
	Dự kiến 21/10/2016
	HT, CTCĐ
	HT

	
	5
	Nộp đăng kí chỉ tiêu danh hiệu thi đua về PGD
	   29/10/2016
	VP
	HT

	
	6
	Tổ chức thi GVG môn Toán, Âm nhạc  cấp trường
	30/10/2016
	Các tổ CM
	HP

	
	7
	Tham dự chuyên đề các môn cấp quận
	Theo lịch của PGD
	GVBM
	HP

	
	8
	Thi GVCN giỏi cấp Quận 
	Theo lịch của PGD
	Hà, Lương, tổ XH, tổ TN
	HP

	
	9
	Tổ chức “Hưởng ứng tuần lễ học tập suốt đời”
	5/10/2016
	TPT
	HT

	
	10
	Tập huấn,  triển khai trường học kết nối 
	2/10/2016
	TTCM, Sơn, toàn bộ GV
	HP

	
	11
	Hội giảng chào mừng ngày nhà giáo Việt Nam
	Trong tháng 
	GVBM
	HP

	11
	1
	Lập kế hoạch tổ chức 20/11
	7/11/2016
	BGH, TPT, GVCN
	HT

	
	2
	Tham gia thi GVG cấp Quận môn Toán, Âm nhạc 
	Theo lịch của PGD
	
	TTCM, HP

	
	3
	Tham gia thi HSG cấp Quận vòng 2
	Theo lịch của PGD
	HS trong đội tuyển và tự do
	HP, GVCN, GVBM

	
	4
	Đón đoàn kiểm tra công tác dạy nghề lớp 9
	Theo lịch của PGD
	Sơn
	HP

	
	5
	Tiếp tục Hội giảng chào mừng ngày nhà giáo Việt Nam
	13/11/2016
	Các tổ CM
	HP

	
	6
	Tổ chức cho học sinh tham quan ngoại khóa
	Dự kiến
	GCVN, TPT
	BGH

	
	7
	Sơ kết thi đua chào mừng 20/11
	18/11/2016
	TPT
	HT

	
	8
	Tổ chức 20/11
	20/11/2016
	TPT
	HT

	
	9
	Xây dựng kế hoach viết SKKN
	27/11/2016
	Tổ CM
	HP

	12
	1
	Phát động tháng cao điểm phòng chống AIDS
	30/11/2016
	GVCN,TPT
	BGH

	
	2
	Xây dựng kế hoạch kiểm tra, thi học kì 1. Thống nhất ND ôn tập và đề thi KH 1
	4/12/2016
	Tổ CM
	HT

	
	3
	Thống nhất phân công chuyên môn HK2
	19/12/2016
	HT, HP
	HP

	
	4
	Tổ chức kỉ niệm 22/12
	22/12/2016
	TPT
	HT

	
	5
	Hoàn thành xếp TKB HK2
	25/12/2016
	HP
	HT

	
	6
	Tổ chức thi HK1
	Theo chỉ đạo của  PGD
	HP
	HT

	
	7
	Tổ chức thi thử nghề lớp 9
	Theo chỉ đạo của  PGD
	HP
	HT

	
	8
	Hoàn thành chương trình HK1
	24/12/2016
	GVCN, GVBM
	HP

	
	9
	Hoàn thành điểm HK1
	24/12/2016
	GVCN, GVBM
	HP

	1/

2017
	1
	Dạy học  chương trình HK2 theo TKB
	Từ 26/12/2016
	GVCN, GVBM
	HP

	
	2
	Tổ chức cho học sinh khối 9 tham gia thi nghề phổ thông
	Theo chỉ đạo của SGD
	HS khối 9
	HP

	
	3
	Sơ kết HK 1
	11/1/2017
	Ban thi đua
	HT

	
	4
	Nộp báo cáo sơ kết học kì 1, TKB, phân công nhiệm vụ cán bộ giáo viên, nhân viên học kì 2
	Theo lịch của PGD
	HP
	HP

	
	5
	Tham gia thi học sinh giỏi cấp quận vòng 3
	Theo lịch của PGD
	
	HP

	2
	1
	Dạy bộ tài liêu TL-VM
	30/2/2017
	GVCN
	HP

	
	2
	Tiến hành tự KĐCLGD, tự kiểm  tra trường CQG, PCGD
	Theo HD của cấp trên 
	TTCM, HP, CTCĐ, TPt, các phòng ban,...
	HT

	
	2
	Tham gia thi Olympic tiếng anh, giải toán qua mạng internet, IOE cấp trường
	Theo lịch của cấp trên 
	
	HP

	3
	1
	Tiếp tục  ôn thi HS giỏi quận
	
	GVBM
	HP

	
	2
	Thực hiện tháng thanh niên và tổ chức kỉ niệm 26/03
	26/03/2017
	TPT
	HT

	
	3
	Tham gia thi học sinh giỏi cấp thành phố lớp 9
	Theo lịch của PGD
	
	HP

	
	4
	Tham gia thi học sinh giỏi môn  làm vườn  cấp Quận
	Theo lịch của PGD
	đ/c Lân
	HP

	
	5
	Tham gia thi giải toán qua mạng, IOE cấp Quận
	Theo lịch của cấp trên 
	
	HP

	
	6
	Thành lập hội đồng chấm sáng kiến kinh nghiệm cấp trường
	20/3/2017
	HĐ chấm
	HP

	
	7
	Dự chuyên đề bàn tay nặn bột, dạy học tích hợp cấp Quận 
	Theo lịch của PGD
	GVBM
	HP

	
	8
	Tổ chức kỷ niệm 26/3
	26/3/2016
	TPT
	HT

	
	9
	Ngoại khoá cho HS
	Dự kiến 26/3/2017
	TPT, GVCN
	Ht

	4
	1
	Thống nhất ND ôn tập , đề thi HK2
	5/4/2017
	Tổ chuyên môn
	HP

	
	2
	Tham gia thi học sinh giỏi làm vườn cấp Thành phố
	Theo lịch của PGD
	
	HP

	
	3
	Tham gia thi giải toán qua mạng, IOE cấp Thành phố
	Theo lịch của cấp trên 
	
	HP

	
	4
	Chuẩn bị hồ sơ Trường học thân thiện-Học sinh tích cực nộp PGD
	Theo lịch của cấp trên 
	Đ/c Hiền , VP
	HT

	
	5
	Chuẩn bị hồ sơ Trường học an toàn nộp PGD
	Theo lịch của cấp trên 
	Đ/c P.Yến
	HT

	
	6
	Thực hiện công tác phổ cập giáo dục, điều tra tuyển sinh lớp 6 năm học 2017-2018
	Theo lịch của cấp trên 
	Tổ PCGD
	HP

	
	7
	Nộp SKKN loại A cấp trường về PGD
	Theo lịch của PGD
	
	HP

	
	8
	Thi HK 2
	chờ HD của PGD
	HP
	HT

	5
	1
	Tiếp tục Thi HK 2
	chờ HD của PGD
	HP
	HT

	
	2
	Hoàn thành điểm của HS lớp 9
	chờ HD của PGD
	GVBN 9, GVCN 9
	HP

	
	3
	Hoàn thành hồ sơ HS lớp 9
	chờ HD của PGD
	GVBN 9, GVCN 9
	HP

	
	4
	Tự kiểm tra hồ sơ HS lớp 9
	chờ HD của PGD
	BP kiểm tra
	HP

	
	5
	Nộp kết quả điểm THCS về PGD.

Phát  và thu đơn dự tuyển vào 10 cho HS khối 9
	Theo lịch của PGD
	GVCN 9
	HP

	
	6
	Ôn tập thi vào  10 cho HS 9
	Từ
	GVBM V9  và T9
	HP

	
	7
	Hoàn thành điểm của HS lớp 6,7,8
	9/5/2017
	GVBN , GVCN 
	HP

	
	8
	Hoàn thành hồ sơ HS lớp 6,7,8
	15/5/2017
	GVBN , GVCN 
	HP

	
	9
	Tự kiểm tra hồ sơ HS lớp 6,7,8
	21/5/2017
	BP kiểm tra
	HP

	
	10
	Thi chọn đội tuyển 9
	Theo lịch của PGD
	
	HP

	
	11
	Hoàn thành các báo cáo cuối năm. Nộp hồ sơ xét duyệt thi đua về PGD
	Theo lịch của PGD
	HT, VP
	HT

	
	12
	Nộp SKKN đã chỉnh sửa và đĩa chứa nội dung SKKN toàn trường
	Theo lịch của PGD
	Toàn thể CB, GV, NV, HS
	HT

	
	13
	Tổng kết năm học 
	30/5/2017
	Toàn thể CB, GV, NV, HS
	HT

	
	14
	Xây dựng kế hoạch hoạt động hè
	
	HT
	

	6
	1
	Triển khai kế hoạch hoạt động hè
	từ 1/6/2017
	Ban chỉ đạo hè
	HT

	
	2
	Nộp PGD kế hoạch tuyển sinh, quyết định thành lập hội đồng tuyển sinh lớp 6 năm học 2017-2018
	Theo lịch của PGD
	Ban tuyển sinh
	HT

	
	3
	Phát động tháng cao điểm PCMT-HIV/AIDS cao điểm ngày 26/6/2017 ngày toàn dân phòng chống ma túy
	
	
	

	7
	1
	Triển khai tuyển sinh lớp 6 năm học 2017-2018
	1/7/2017
	Ban tuyển sinh
	HT

	
	2
	Đón đoàn kiểm tra của PGD về hoạt động hè và tuyển sinh lớp 6
	Theo lịch của PGD
	Ban tuyển sinh
	

	
	3
	Phối hợp  các hoạt động hè  với địa phương theo kế hoạch 
	Trong tháng
	
	HT

	
	4
	Triển khai ôn tập văn hoá hè
	Theo HD của PGD
	GV Văn Toán
	HP


Biểu 2:                PHÂN CÔNG THỰC HIỆN NHIỆM VỤ  NĂM HỌC 2016-2017

A, NHIỆM VỤ CHUNG:

	TT
	Người phụ trách
	Nội dung công việc phụ trách
	Ghi chú

	1
	Hiệu trưởng 
	- Công tác CSVC                                           - Công tác tài chính kế hoạch

- Công tác tổ chức cán bộ                              - Công tác ngoại giao 
	

	2
	Hiệu phó
	Công tác chuyên môn
	

	3
	CTCĐ
	- Nội bộ nhà trường

- Nếp sống Văn minh thanh lịch, ứng xử có văn hóa của CBGVNV,

- Ý thức tinh thần trách  nhiệm của CBGVNV
	

	4
	TPT và GVCN
	 GD đạo đức và lý tưởng sống cho học sinh
	

	5
	TTCM
	Chất lượng chuyên môn của tổ 
	

	6
	GVBM 
	Chất lượng  môn học mình phụ trách

GD đạo đức học sinh
	

	7
	Nhân viên
	Chất lượng  công việc mình phụ trách
	

	8
	Bí thư ĐTN
	GD đạo đức và lý tưởng sống cho ĐVTN.  Chất lượng  công việc của ĐTN
	


B, NHIỆM VỤ CỤ THỂ:

	TT
	Công việc
	Lãnh đạo 

phụ trách
	Bộ phận thực hiện chính
	Bộ phận phối hợp

	1
	Công tác duy trì sĩ số
	®/c D.Dung
	GVCN, TPT

§/c Yến
	- GVBM

- UBND phư​êng
- Ban ®¹i diÖn CMHS

	2
	Hoạt  động dạy và học
	®/c D.Dung


	GVCN, GVBM

Đặc biệt là  GV d¹y VT9
	TPT, BP VP

Nh©n viªn  §DD H, thư​ viÖn

C«ng ®oµn, §oµn thanh niªn

Ban ®¹i diÖn CMHS

	3
	Công tác PCGD
	®/c D.Dung
	H.Anh, Thuû, Sơn
	UBND phư​êng

	4
	SKKN
	®/c D.Dung
	Toàn bộ CB, GV, NV
	Công đoàn, Đoàn thanh niên

Tổ CM,  nhóm CM

VP, Nh©n viªn thư ​ viÖn,  ĐDDH

Héi ®ång chÊm  SKKN

	5
	GD lao động và hướng nghiệp, d¹y nghÒ
	®/c D.Dung


	GVCN, TPT

Lao công

đ/c Sơn
	Nh©n viªn thư ​ viÖn,  ĐDDH, BGH
GVCN (Đặc biệt là GVCN 8,9)

Ban ®¹i diÖn CMHS, Chi hội CMHS lớp 8,9

	6
	Båi dư​ìng HSG
	®/c D.Dung
	GV båi dư​ìng: Trang, Huê, Lân, Thủy T, Phương, Hà, Thuý
	Tæ CM, GVCN

VP, Nh©n viªn th​ư  viÖn

Ban ®¹i diÖn CMHS

	7
	Båi dư​ìng Gi¸o viªn
	®/c D.Dung
	- Tæ CM, nhãm CM

- Thi GVG:  Hà, Lương 
	BGH,  GVCN, Đ/c Sơn
Tæ VP,  tæ CM

Nhân viên ĐDDH, th​ư  viÖn

Ban ®¹i diÖn CMHS

	8
	CNTT

Trường học điện tử
	®/c D.Dung
	- đ/c Sơn,  GVBM, GVCN

Nh©n viªn  ĐDDH
	- VP

-Nh©n viªn th​ư  viÖn

	
	Sổ điểm điện tử
	
	đ/c Sơn,  GVBM, GVCN
	

	9
	Công tác GD

Văn -  Thể - Mỹ.
	®/c D.Dung


	GVCN, TPT

GV ©m nh¹c, TD, MT

§éi V¨n nghÖ, C«ng §oµn, §oµn TN
	Nh©n viªn  ytế

§/c Hïng

Ban ®¹i diÖn CMHS

	10
	Thư viện,  §DDH
	đ/c D.Dung
	đ/c Trần Thị  Hiển

Đ/c Nguyễn Thúy Lan


	Tæ c«ng t¸c th​ư viÖn

BGH, VP

GVCN, GVBM

	11
	Công tác tuyÓn sinh
	®/c T¸m
	Ban tuyÓn sinh
	-  Tổ VP, Bảo vệ, Lao công

- UBND phư​êng

	12
	Giáo dục Đạo đức và

Pháp luật.
	®/c T¸m


	GVCN, TPT

C«ng ®oµn

§oµn thanh niªn
	Ban ®¹i diÖn CMHS

NV ytÕ,  thư viên,   §DD H

 Tổ VP, GVBM,  Tæ B¶o vÖ

	13
	Công tác  thi đua khen thưởng.
	®/c T¸m


	Ban thi đua, liên tịch

	Các trưởng bộ phận. Toàn bộ CB, GV, NV

Công Đoàn, Ban thanh tra

	14
	Công tác CSVC
	®/c T¸m


	Tổ bảo vệ, H.Anh,  Sơn, các trưởng bộ phận
	GVCN, TPT

	15
	Công tác tài chính
	®/c T¸m
	H.Anh, Thuû, Sơn
	GVCN, CMHS

	16
	Công tác lương, chế độ, chính sách của GV, HS
	®/c T¸m


	H.Anh, Thuû


	Công đoàn

	17
	Công tác quản lý công chức
	®/c T¸m


	H.Anh, Thuû


	Các tổ CM

	18
	Công tác  KĐCLGD
	đ/c Tám
	BGH, TTCM

các trưởng bộ phận
	Toàn bộ CB, GV, NV 

	19
	Công tác duy trì trường CQG
	®/c T¸m


	 BGH, TTCM, H.Anh, Thủy, các trưởng bộ phận
	Toàn bộ CB, GV, NV 

	20
	Công tác quản lý cấp phát văn bằng
	®/c T¸m
	Thuû
	GVCN

	21
	Công tác bảo hiểm, công tác y tế
	®/c T¸m
	Thuû, H.Anh,  P.Yến
	GVCN, TPT, Công đoàn

Bảo vệ

	22
	Duyệt học bạ
	®/c T¸m
	T¸m
	HP, Thủy, GVCN

	23
	Hoạt động của công đoàn, đoàn, đội 
	®/c T¸m
	CTCĐ, TPT, BTCĐ
	Đoàn viên CĐ, GVCN,

 đoàn viên thanh niên

	24
	Hoạt động  của các ban: Ban thi đua, hội đồng trường,…
	®/c T¸m
	Các thành viên của ban và hội đồng
	Toàn thể CBGVNV

	25
	Công tác tổ chức bộ máy nhà trường
	®/c T¸m
	H.Anh, Thủy, HP
	TTCM, toàn bộ GVNV

	26
	Công tác Đảng
	®/c T¸m
	Toàn bộ đảng viên
	Đảng ủy phường

	27
	Trang Web
	®/c T¸m
	Đ/c Sơn, Thuỷ T

 Bộ phận viết tin bài: Ngà, Đ Hiền, Thuý , Ngọc, K.Dung
	HP, TPT, BTCĐ
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